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1. Feststellung der ordnungsgemäßen Einberufung 

 Einstimmig festgestellt. 

2. Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfähigkeit 

Mandat Nr. Name Anwesend (ab) Abwesend (ab) 

1 Fürthaller Michael 16:55  

2 Alisamy Lama 16:55  

3 Gerald Landl 16:55  

4 Lea Eichberger  X 

5 Michael Hörzi 16:55  

6 Lena Wurm 17:30  

7 Mayrhofer Janine 16:55  
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8 Malgorzata 
Wroblewska 

 X 

9 Silvia Hinteramskogler 16:55  

Gesamt Beschlussfähigkeit 
gegeben 

5/6 von 9 

Funktion Name Anwesend (ab) Abwesend (ab) 

Ref-Bipol Matthias Hörzi 16:55  

Gast/Neu Sophie Bernhard 17:30  

SB/Ref Intern Victoria Ploberger 16:55  

Neu/Ref Gender Leonie Fuchsberger 16:55  

    

    

 

3. Genehmigung der Tagesordnung 

 Einstimmig angenommen. 

4. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 

 Einstimmig angenommen. 

5. Bericht des Vorsitzes 

5.1. Interkonfessioneller Gebetsraum 

Von Studierenden ist ein interkonfessioneller Gebetsraum erwünscht. Es gibt 
Gespräche mit der Direktion, da bei Bedarf ein solcher (Ruhe-)Raum 
eingerichtet wird. Es ist ein Raum im dritten Stock geplant, der schon 
eingerichtet wird. Der Raum dient nicht rein der Ausübung von religiösen 
Praktiken, sondern auch als Ruhe- und Meditationsraum für alle Studierende 
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aller Konfessionen. 

5.2. Antidiskriminierungsteam 

Das Rektorat wünscht sich die Zusammenstellung eines 
Antidiskiminierungsteams, da die Anlaufstellen bis dato unübersichtlich sind. 
Die ÖH unterstützt dies und wird jemanden entsenden. Für Studierende ist 
nicht klar, wohin sie sich im Problemfall wenden können. Es wird eine 
Informationsbroschüre geben und zusätzlich zum 
Gleichberechtigungsreferat eine Arbeitsgruppe einberufen, welche als 
Ansprechpartner kommuniziert werden. 

5.3 Religionsbeirat 

Das Rektorat will einen Religionsbeirat einberufen. Inhalte oder ein Zeitplan 
für diese Einberufung ist bis jetzt noch nicht bekannt. 

5.4 Anfrage Mikroskope 

Prof. Zmelik will neue Mikroskope anschaffen. Es gibt zu wenige und die 
aktuellen sind teilweise kaputt. Die Anschaffung ist eigentlich Aufgabe der 
PH, es besteht nun die Idee die Geräte zunächst prüfen zu lassen, eventuell 
den Reparaturbonus in Anspruch zu nehmen. Diese Aufgabe ist dem 
Umweltreferat übergeben worden. 

6. Berichte der Vorsitzenden der Studienvertretungen 

6.1. Primarstufe 

6.1.1.  Weiterbildungsmöglichkeit: Geschlechtsvielfalt 

Die Bundes ÖH übernimmt die Kosten, die PHOÖ muss rein die örtlichen 
Gegebenheiten schaffen. Inhalte sind die Vermittlung von Inhalten zu der 
Queer-Community, da diese aktuell in der Schule noch keinen Eingang 
gefunden haben. Bis 20.12.23 ist eine Rückmeldung an die Bundes-ÖH 
nötig. Das wird an das Referat für Gleichberechtigung übergeben. Der 
Verein, welcher diese Weiterbildungen abhält (diezweiteaufklärung.at), 
hat einen nicht sehr transparenten Online-Auftritt, wobei seitens der PH 
mehr Informationen gewünscht wären. 
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In diesem Zuge wurden die kurzfristigen Ankündigungen seitens der 
Bundes-ÖH kritisiert. 

6.1.2. Termin mit Diversitätsstelle 

Bei dem Termin wurde die Aktualität von sexueller Belästigung an der PH 
thematisiert. Regelmäßige Termine mit Hr. Buchner wurden festgelegt. 
Bei den Diversitätstagen wird eine finanzielle Unterstützung der PHOÖ 
gewünscht, da diese Aktion seit der Pandemie nicht mehr von der PH 
nicht mehr unterstützt wird. Ein erster Kostenvorschlag beläuft sich auf 
3500 Euro. Es wird Vorträge und Workshops geben, beispielsweise über 
Barrierefreiheit. 

6.2. Berufsbildung   

6.2.1. Diskriminierung der Studierenden im Bereich der Quereinsteiger 

Bei manchen Kursen wurden Prüfungen einberufen, obwohl im Vorjahr 
keine abgehalten wurden. Für die Findung von Ersatz-
Lehrveranstaltungen wird sehr viel Zeit in Anspruch genommen, auch die 
Angestellten Studierenden sprechen sich diskriminierend gegen die 
Quereinsteiger aus. Dasselbe gilt auch für manche ProfessorInnen. Es 
wird angedacht einen Präzedenzfall zu schaffen, eventuell die Thematik 
mit dem Rektorat zu besprechen. Besonders aufgestoßen hat eine 
diskriminierende Bemerkung im Bereich der Fachdidaktik Mathematik, 
wobei diese Professorin durch fundiertes inhaltliches Wissen nicht als 
Präzedenzfall erwünscht wäre. 

7. Hearing und Neuwahl der Referate 

7.1. Referat für Internationales 

Sophie Bernhard hat sich für das Referat für Internationales beworben. Ihre 
Vorhaben bestehen im besseren Connecten der Incomings, eventuell auch 
bereits vor der Anreise und ein weiterer Ausbau des Social-Media-Auftrittes. 

Weitere Vorstellung von Victoria Ploberger und Silvia Hinteramskogler für 
eine Bewerbung für die Fortführung des Referates. 

Victoria Ploberger – 6 Stimmen/einstimmig gewählt. 
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7.2 Referat für feministische- und genderpolitische Angelegenheiten 

Leonie Fuchsberger stellt sich vor als Neumitglied in der ÖH und für die 
Übernahme des Referates für Gender- und Gleichberechtigung von Lea 
Eichberger. Ihre Ziele sind die Weiterführung der Bereitstellung von 
Hygieneartikeln, wobei auch eine Bereitstellung in den Männertoiletten 
angedacht sind. 

Leonie Fuchsberger – 6 Stimmen/einstimmig gewählt. 

7.3 Wirtschaftsreferat 

Florian Stiegler – 6 Stimmen/einstimmig gewählt. 

7.4 Referat für Bildungspolitik 

Matthias Hörzi – 5/6 Stimmen/mehrstimmig gewählt. 

7.5 Referat für sozialpolitische Angelegenheiten 

Nicht besetzt. 

7.6 Referat für Öffentlichkeitsarbeit 

Lena Wurm – 6 Stimmen/einstimmig gewählt. 

7.7 Referat für Ökologie und Nachhaltigkeit 

Michael Hörzi – 6 Stimmen/einstimmig gewählt. 

7.8 Referat für organisatorische Angelegenheiten 

Malgorzata Wroblewska – 6 Stimmen/einstimmig gewählt. 

8. JVA 2023/24 Änderung 

 Einstimmig angenommen. 

9. Planung nächster Veranstaltungen 

Punkt von der Tagesordnung gestrichen. 
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10. Vorstellung IONOS 

Punkt wurde von der Tagesordnung gestrichen. 

11. Antrag Neuankauf Laptops 

Bereits in der letzten Sitzung beschlossen. 

12. Anträge im allgemeinen Interesse der Studierenden 

11.1 Antrag auf Erhalt der selbstständigen Körperschaft 

Die Erhaltung birgt einen finanziellen Nachteil, jedoch rechtliche 
Eigenständigkeit. 

Einstimmig angenommen. 

13. Termine 

Am 14.12.23 ist PHOÖ-Weihnachtsfeier, wo ein Stand betrieben werden soll. 

Es gibt weiters die Eventualität, dass der Englisch-Stammtisch im Falle einer 
Schließung des Game and Dine’s von nun an im ÖH-Büro stattfindet. Die 
Snacks können in diesem Fall von der ÖH bereitgestellt werden, für die 
Getränkeversorgung werden noch Alternativen gesucht. 

14. Allfälliges 

Der Sek(sy) Stammtisch wird fortgeführt, eventuell wird der Stammtisch für alle 
Studierenden geöffnet. 

 

 

Protokollführung: Victoria Ploberger 

Michael Fürthaller/Lama Alisamy/Gerald Landl 

Vorsitzteam  


